
紹介予定派遣 お申込方法・料金

◆お申込から採用までの流れ

◆人材紹介手数料（正規採用時）

正社員・契約社員 初年度年収の25％（税別）

お問い合わせ

株式会社大原キャリアスタッフ 紹介予定派遣係 〒101-0065 東京都千代田区西神田2-3-6 ミイレービル1Ｆ
TEL.03-3234-6210 FAX.03-3234-6214 大原キャリアナビ 検索

https://www.o-hara-cs.jp/service/人材紹介事業 13-ﾕ-010766 人材派遣事業 派13-010517

大原キャリアスタッフから紹介者本人に採用内定（採用条件）を連絡。入社意思確認。

お申込

ヒアリング

求人票公開

マッチング・ご紹介

選考

採用

お支払

「大原キャリアナビ」から企業登録後、求人データのご入力をお願い致します。

お電話にて求人内容詳細をヒアリングさせていただきます。

大原キャリアスタッフが運営するＷｅｂサイト「大原キャリアナビ」へ非公開求人として求人票を掲載。

登録者とのマッチングを行い、候補者をご紹介（パーソナルデータもしくは応募書類を提出）。

求人企業様にて選考をお願い致します。
※面接日の調整および選考結果のご連絡は弊社で行います。

派遣期間終了前、双方で採用および入社の合意が得られましたら、正規採用（直接雇用）となり、
人材紹介手数料（成功報酬料）を頂戴致します。

※正規採用時（直接雇用時）の就業条件のご提示も必要となります。

契約の締結
労働者派遣基本契約書および労働者派遣個別契約書のご締結。契約書に基づき、まずは派遣社員（派遣
期間最大6ヶ月まで）として就業開始となります。

◆派遣期間中料金

◆紹介予定派遣概要

【求人有効期間】 お申込み月から6ヶ月間
【支払い規定】 派遣料金：毎月15日締め翌月末払い

人材紹介手数料：入社日（請求日）翌月末までに指定口座へお振込をお願いいたします。

【取扱地域】 東京都、埼玉県、千葉県、神奈川県、茨城県、栃木県、群馬県、長野県、新潟県、静岡県、石川県、山梨県、愛知県、大阪府、福岡県

※年収は、残業手当・通勤交通費を除く年間の総支給額です。料金を算出する際の最低年収は300万円とさせていただきます。
※返金規定はございません。

実務未経験者
ご請求時給（税別）
2,200円～

実務経験者
ご請求時給（税別）
2,500円～


